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Bogotá D.C., 17 de octubre de 2024 
 
Doctora 
ROSA DELIA RUEDA CAICEDO 
Representante Legal 
ASOCIACION UNION NACIONAL DE COMERCIANTES DE SANTA MARTA - UNDECO 
Santa Marta - Magdalena 
 

Asunto: Concepto de aprobación capacitador nacional   
Convenio No.:      CO1.PCCNTR.6820371 de 2024 
Conviniente: ASOCIACION UNION NACIONAL DE COMERCIANTES 

DE SANTA MARTA UNDECO 
Modalidad:      GREMIO  

 
Respetada doctora Rosa Delia: 
 
Hemos recibido su comunicación el día 16 de octubre de 2024, radicada en el Sistema de 
Información de la Interventoría, con el consecutivo interno n.º HV_161024_58, en la que 
informa cargue de capacitadores en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de 
Proyectos) del SENA, para que sean aprobados.  
 
En consecuencia, y actuando como Interventoría del convenio antes relacionado, 
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:   
 
1. ANTECEDENTES 

 

• La Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y 
Competitividad/DSNFT, mediante correo electrónico del 11 de octubre de 2024, el 
cual cuenta con radicado interno de la interventoría n. DOC_111024_61 y 
DOC_111024_62, informó que el 11 de octubre de 2024 de 2024 el conviniente 
cumplió con los requisitos de ejecución, siendo la fecha de inicio del convenio. 

 

• El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la cláusula 
cuarta del convenio, solicita la aprobación de los capacitadores por acción de 
formación con perfil mínimo requerido así:  

 
N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 
Formación 

Nombre del 
capacitador 

Cédula 
ciudadanía 

Rol 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial. 

Virtual 
Amparo Campo 

Pabón 
1.079.911.432 

Capacitador 
Nacional 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial. 

Virtual 
Ana María Lizarazo 

Molina 
1.057.596.271 

Capacitador 
Nacional 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Angelica María 
Angulo Rodriguez 

1.094.900.488 
Capacitador 

Nacional 
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N. Acción de 
formación 

Nombre Acción de formación 
Modalidad 
Formación 

Nombre del 
capacitador 

Cédula 
ciudadanía 

Rol 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Diego Alejandro Pérez 
Giraldo 

18.522.139 
Capacitador 

Nacional 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Javier Alejandro 
Corredor Soler  

1.019.034.783 
Capacitador 

Nacional 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial.  

Virtual 
Martha Rocío Castro 

Rodríguez 
52.077.736 

Capacitador 
Nacional 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial 
Virtual 

Claudia Marcela 
Molina Martínez 

32.797.912 
Capacitador 

Nacional 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial Virtual 
José Andrés Arévalo 

Agudelo 
1.082.933.769 

Capacitador 
Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial Virtual José Luis Lobo Diaz 1.082.925.456 

Capacitador 
Nacional 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial Virtual 
Lorena Patricia Páez 

Valle 
36.722.121 

Capacitador 
Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial Virtual 

Luis Felipe Serrano 
Guerrero  

1082..850.604 
Capacitador 

Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial 

Virtual 
Tania Matilde Cortina 

Marbello 
22.565.375 

Capacitador 
Nacional 

AF3 
Inteligencia artificial para potenciar la 

productividad y la competitividad empresarial en 
la era digital 

Presencial 
Heber Manuel Barrera 

Ariza  
84452350 

Capacitador 
Nacional 

AF4 
Herramientas de promoción para la 

comercialización directa de productos agrícolas. 
Presencial 

Amparo Campo 
Pabón 

1.079.911.432 
Capacitador 

Nacional 

AF5 
Transformación digital y su impacto en la 

experiencia del cliente 

 
Presencial Luis Felipe Serrano 

Guerrero  
1.082.850.604 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial Jesús Alfonso Cuases 

Arrieta 
7.604.004 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial José Luis Lobo Diaz 1.082.925.456 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial Tania Matilde Cortina 

Marbello 
22.565.375 

Capacitador 
Nacional 

 

• El numeral 6 del literal B) de la cláusula cuarta del convenio, señala: 
 

“El Conviniente deberá solicitar a la interventoría, la activación o 
aprobación de los capacitadores que estime pertinentes, en los términos 
establecidos en el numeral 2.4 del Anexo No. 12”. 
 

• El numeral 2.4 Capacitadores del anexo 12 de la convocatoria, establece que el 
convenio debe realizar al menos un primer registro y cargar en el SEP las hojas de 
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vida de los capacitadores con sus debidos soportes para el primer corte de 
cronograma dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al inicio de ejecución 
del convenio. 
 
La segunda y tercera solicitud de aprobación de capacitadores persona natural 
debe realizarse conforme a las entregas del segundo y tercer cronograma 
establecidos en el numeral 2.3 Cronograma del anexo 12.  

 

• La resolución de tarifas n. 01-00020 de 2024 en su artículo 2 especifica los rubros 
permitidos según la descripción del perfil del capacitador, el cual además detalla 
aspectos puntuales respecto a la acreditación académica y la acreditación de la 
experiencia mínima relacionada y específica. 
 

 
2. REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA 
 
El perfil requerido según propuesta aprobada y resolución de tarifas n. 01-00020 de 2024, 
corresponde a:  
 

N. Acción 
de 

formación 

N. 
UT 

Nombre Unidad temática Rubro 
Perfil 

Académico 

Años 
Experiencia 
relacionada 

Otros 

AF1 

1 
Fundamentos de Energías Limpias y 
Desarrollo Sostenible. 

R01.1.3 
Profesional con 

título de 
especialización 

Mínimo 3 años 

1 año De 
Experiencia En 

Docencia. 
 

1 año De 
Experiencia En 

Manejo De 
Plataformas 

Virtuales.  
Experiencia 

relacionada a la 
temática a 

impartir 

2 
Políticas y Regulaciones en energías limpias 
para la Transición Energética 

3 
Tecnologías y Soluciones Energéticas 
Sostenibles 

4 
Gestión Ambiental y Responsabilidad Social 
Corporativa. 

5 
Integración de Tecnologías Digitales en la 
Transición Energética 

6 Cambio Cultural para la Sostenibilidad. 

7 
Creatividad, originalidad e iniciativa - Habilidad 
transversal. 

8 Desarrollo de Proyectos de Energía Sostenible 

AF2 

1 Cultura de Innovación Empresarial. 

R01.1.3 
Profesional con 

título de 
especialización 

Mínimo 3 años 

1 año De 
Experiencia En 

Docencia. 
 

1 año De 
Experiencia En 

Manejo De 
Plataformas 

Virtuales.   
 

Experiencia 
relacionada a la 

temática a 
impartir 

2 Estrategias de Adaptación e Innovación. 

3 Procesos de Innovación Empresarial. 

4 Identificación de Oportunidades de Innovación 

5 
Herramientas colaborativas y plataformas de 
comunicación. 

6 Gestión de la Innovación. 

7 
Creatividad, originalidad e iniciativa - Habilidad 
transversal 

8 Gestión Eficiente de Proyectos Innovadores 

AF3 1 Inteligencia Artificial en los Negocios R01.1.3 Profesional con Mínimo 3 años 1 año de 



 

APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 

 
Dirección  
General  

Contrato de Interventoría No 
CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 
Universidad de Antioquia 

 

AC-08 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8    Pág. 4 de 21 

N. Acción 
de 

formación 

N. 
UT 

Nombre Unidad temática Rubro 
Perfil 

Académico 

Años 
Experiencia 
relacionada 

Otros 

2 
Herramientas y Plataformas de Inteligencia 
Artificial para Negocios 

título de 
especialización 

experiencia en 
capacitación, 
docencia y/o 

formación para el 
trabajo o 
formación 

pedagógica 

3 
Estrategias de Implementación de la 
Inteligencia Artificial en Empresas 

4 
Pensamiento y Análisis Crítico - Habilidad 
transversa 

AF4 

1 
Generalidades de mercadeo digital para 
productos agrícolas 

R01.1.3 
Profesional con 

título de 
especialización 

Mínimo 3 años 

1 año de 
experiencia en 
capacitación, 
docencia y/o 

formación para el 
trabajo o 
formación 

pedagógica 

2 
Estrategias de mercadeo digital para 
productos agrícolas 

3 
Estrategias de Promoción en Mercados 
Locales y Comunidades. 

4 
Creatividad, originalidad e iniciativa - Habilidad 
transversal 

AF5 

1 Experiencia del Cliente y Customer Centricity 

R01.1.3 
Profesional con 

título de 
especialización 

Mínimo 3 años 

Experiencia y 
competencias 
técnicas del 
proceso a 
intervenir. 

         
Experiencia y 
competencias 

relacionadas con 
Innovación de 

procesos.  
 

Experiencia y 
competencias 

relacionadas con 
diseño 

2 
Transformación digital y su impacto en la 
experiencia del cliente 

3 Diseño de la experiencia de servicio 

4 
Pensamiento y Análisis Crítico - Habilidad 
transversal 

AF6 

1 
Relacionamiento con Clientes/Usuarios 
(Reconocimiento y Diagnóstico) 

R01.1.3 
Profesional con 

título de 
especialización 

Mínimo 3 años 

1 año de 
experiencia en 
capacitación, 
docencia y/o 

formación para el 
trabajo o 
formación 

pedagógica 

2 
Estrategia en proceso de relacionamiento con 
clientes y usuarios integrando Chatbot 
(Creación) 

3 
Aplicación de IA Chatbot Generator en los 
procesos de relacionamiento con el 
cliente/usuario en UNDECO (Implementación) 

4 
 
 
5 

 
Estrategias para Personalizar la Atención 
(Montaje) 
 
Pensamiento y Análisis Crítico - (Habilidad 
Transversal) 
 

 
Luego de efectuar la respectiva revisión de las hojas de vida con los soportes académicos 
y de experiencia relacionada y/o específica la Interventoría encuentra lo siguiente 
 

N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 
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N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

AF1 1 a la 8 

Amparo de 
Jesús 
Campo 
Pabón 

1.079.911.432 

Microbióloga 
Universidad Libre - 2008  
 
Especialista En Gerencia De La 
Calidad Universidad Del 
Magdalena - 2012  
 
 

Como instructora tiene experiencia en 
la planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como líder y asesor experto técnico 
realizando mejoras en los planes de 
los sistemas de gestión ambientales 
mediante estrategias para el uso 
aprovechamiento de recursos y 
desarrollo sostenible empresarial. 
Especialista en gerencia de la calidad 
con experiencia como instructora y 
docente virtual, líder del sistema 
integrado de gestión, asesor - experto 
técnico de las ISO y coordinador 
sistema de gestión de la calidad 
 
SENA REGIONAL MAGDALENA - 
Centro Acuícola y Agroindustrial de 
Gaira. 05/06/2019-30/11/2023 (4 
años, 5 meses). 
 
G&D CONSULTORES. Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación, 10/08/2020-
01/08/2024 (3 años, 11 meses). 
 
Líder del sistema integrado de 
gestión. FUNDACIÓN INTEGRAL 
SOMOS FUTURO. como Líder del 
Sistema Integrado de Gestión, 
02/08/2021-15/02/2023 (1 año, 6 
meses). 
 
Asesor - experto técnico. CENTRO 
DE CONSULTORIA DEL NORTE -
CECNORTE S.A.S. diseñar e 
implementar el sistema de gestión de 
inocuidad de la empresa 09/09/2021-
06/03/2022 (5 meses). 
 
Docente virtual. ASODESING. 
18/08/2022-18/09/2022 (1 mes). 

SI 

AF1 1 a la 8 
Ana María 
Lizarazo 
Molina 

1.057.596.271 

Ingeniero Geólogo -Universidad 
Pedagógica y Tecnológica De 
Colombia - 2017  
 
Especialista En Gestión 
Estratégica De Proyectos- 
Universidad Pedagógica y 
Tecnológica De Colombia - 2018  
 
Matricula Profesional No. 
15223-390983 Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 07/06/2018 
 

Como instructora tiene experiencia en 
la planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como profesional especializado para 
apoyar la generación de estudios de 
suelos favoreciendo las estrategias 
que permitieran la renovación 
territorial y reactivación económica y 
desarrollo sostenible. Ingeniera 
geóloga, especialista en gestión 
estratégica de proyectos con 
experiencia como instructora, docente 
virtual y profesional de apoyo para la 
generación de estudios de suelos. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 02/09/2019-
01/08/2024 – 4 años y 11 meses 

SI 
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N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

 
INSTITUTO FRANCISCO GALTON – 
instructora por hora cátedra de los 
módulos de Introducción a la 
Topografía, Topografía Forense y los 
cursos básicos de Autocad - curso 
SIG (sistema de información 
geográfica-uso y aplicativo del 
Software ArcGis 10.5). 01/02/2018-
29/08/2019 (1 año y 7 meses) 
 
CORPORACIÓN INSTITUTO DE 
ASTROBIOLOGÍA - Instructor de 
implementación en sistemas de 
información geográfica – 15/01/2020 – 
30/12/2020 – 11 meses 
 
SIMAG INGENIERIA Y 
CONSULTORIA S.A.S - Ingeniero 
Geólogo brindando sus servicios 
profesionales con plena autonomía 
técnica y administrativa, en las 
labores de ejecución y prospección 
geológica en los títulos Mineros, 
asesorías ambientales, cartografía 
geológica, análisis geotécnico, 
elaboración de Planes de Manejo 
Ambiental y estudios de impacto 
ambiental, de igual manera dando 
apoyo en respuesta de las 
obligaciones contractuales 
enmarcadas en los procesos de 
licenciamiento ambiental. 01 de enero 
del 2018 al día 30 de diciembre del 
2018. (1 año) 
 
ALCALDÍA DE TUNJA - prestación de 
servicios profesionales especializados 
para apoyar la etapa de concertación, 
consulta y adopción del plan de 
ordenamiento territorial de la ciudad 
de Tunja con instancias de 
participación y decisión desde la 
gestión del riesgo en la dimensión 
ambiental.  
15 jun. 2023 – 28 dic 2023 (5 meses) 
18/01/2022-28/12/2022 (12 meses) 
05/03/2021-14/12/2021 (10 meses) 

AF1 1 a la 8 

Angelica 
María 
Angulo 
Rodríguez 

1.094.900.488 

Ingeniera Agroindustrial 
 Universidad La Gran Colombia - 
2011  
 
Especialista En Gestión De La 
Calidad y Normalización Técnica 
- Universidad Tecnológica De 
Pereira - 2015 –  
 
Matricula Profesional No. 
63261227818QND Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 17/05/2012 
 
 
 

Como instructora tiene experiencia en 
la planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como orientadora de actividades 
pedagógicas y docente de hora 
cátedra de las temáticas tratadas en 
el diplomado. 
 
ALLEATA GROUP – Consultor 
desarrollando actividades de análisis 
de procesos para ejecución de 
proyectos, registro e informes de 
avances de proyectos, custodia de 
documentos producidos durante los 
proyectos y diseño 
de herramientas de gestión 

SI 
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N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

empresarial. 15/01/2019 al 15/12/2021 
(2 años y 11 meses). 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 24/08/2020-
01/08/2024 – 3 años y 11 meses 
 
G&D CONSULTORES - Docente de 
inicio a fin de acciones de formación 
virtuales, con ocasión de proyectos de 
formación especializada, sobre las 
temáticas y durante las sesiones 
asincrónicas 
De 29/06/2023 al 28/07/2023  
De 15/08/2023 al 14/09/2023  
De 22/08/2023 al 21/09/2023 
(3 meses) 
 
INSTITUTO DE EDUCACIÓN 
TÉCNICA PROFESIONAL DE 
ROLDANILLO – Docente hora catedra 
en el programa: Técnico profesional 
en procesos Agroindustriales en las 
siguientes asignaturas; Postcosecha, 
Control de Calidad, Procesos 
Agroindustriales y Pluridisciplinariedad  
06/02/2016-06/04/2016 (3 meses) 
12/08/2016-09/11/2016 (3 meses) 
 
SENA – Prestación de servicios para 
orientar la formación profesional 
integral titulada y/o complementaria 
en la modalidad presencial y/o virtual 
conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA 
Regional Quindío, atendiendo las 
políticas institucionales y la normativa 
vigente. 
01/02/2018-30/11/2018 (10 meses) 
02/02/2021-18/12/2021 (10 meses) 

AF1 1 a la 8 

Diego 
Alejandro 
Pérez 
Giraldo 

18.522.139 

Ingeniero Ambiental - 
Universidad Libre - 2008  
  
Especialista En Ingeniería 
Hidráulica y Ambiental  
Universidad Nacional De 
Colombia - 2013   
 
Matricula Profesional No. 
66238168666RIS Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 23/04/2009 
 
 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como especialista ambiental 
realizando actividades relacionadas 
con el programa de uso eficiente de 
agua, gestión ambiental de proyectos 
de inversión y seguimiento de 
actividades ambientales. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 03/10/2019-
01/08/2024 – 4 años y 10 meses. 
 
UNAD- Director del curso Modelación 
Ambiental (2017 – 2018), Director del 
curso Definición de Indicadores 
Ambientales, Director del curso Aguas 
Subterráneas (2015), Director del 

SI 



 

APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 

 
Dirección  
General  

Contrato de Interventoría No 
CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 
Universidad de Antioquia 

 

AC-08 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8    Pág. 8 de 21 

N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
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curso Diseño de Plantas 
Potabilizadoras (2014), Tutor Virtual y 
de Componente Práctico en diversas 
líneas en los programas Ingeniería 
Ambiental y Tecnología en 
Saneamiento Ambiental (2013 – 
2018). 5 años   
 
CONSORCIO DIQUE MAI - 
Profesional en cambio climático. 
13/06/2023-19/01/2024 (7 meses) 
 
EMPRESA DE ACUEDUCTO y 
Alcantarillado de Pereira - S.A.S 
E.S.P.- Realizar seguimiento de 
actividades ambientales y actividades 
relacionadas con el programa de uso 
eficiente y ahorro de agua –Gestionar 
permisos ambientales en fase 
preliminar al desarrollo de los 
proyectos de inversión y especiales y 
de obras civiles. Realizar acciones de 
sensibilización para lograr el sentido 
de apropiación de la infraestructura y 
de conservación del medio ambiente 
por parte de la población beneficiada 
de proyectos de inversión y 
especiales.  
01/02/2022-31/12/2022 (11 meses) 
 
FONDO ACCIÓN- “Brindar asistencia 
técnica a la ANDI como Especialista 
financiero, en el marco del proyecto 
“Fortalecimiento del sector 
empresarial en la gestión del riesgo 
climático para el uso eficiente de los 
recursos hídricos” desde el 07 de 
septiembre de 2023 hasta el 07 de 
septiembre de 2024 (1 año) 

AF1 1 a la 8 

Javier 
Alejandro 
Corredor 
Soler  

1.019.034.783 

Ingeniero Ambiental y Sanitario- 
Universidad De La Salle - 2012  
 
Especialista En Evaluación Del 
Impacto Ambiental De Proyectos 
Universidad De Bogotá Jorge 
Tadeo Lozano - 2016 –  
 
Matricula Profesional No. 
25260236350CND Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 04/10/2012 
 

Como docente virtual tiene 
experiencia en la planeación de 
procesos formativos necesarios para 
el desarrollo del diplomado, además 
de desempeñarse coordinando 
actividades encaminadas al 
mantenimiento y mejora de sistemas 
en la planeación, auditorias y análisis 
de indicadores de gestión. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 01/08/2019-
01/08/2024 – 5 años 
 
G&D CONSULTORES Diplomado de 
gestión del riesgo de desastres e 
internet de las cosas IOT - tecnología 
clave para la prevención y atención de 
desastres - diplomado implementación 
de estrategias innovadoras y 
herramientas tecnológicas para la 
maximización de los beneficiarios del 
sector turístico del Magdalena - 
diplomado de técnicas para el 

SI 
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comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

crecimiento de la competividad y 
productividad empresarial 
01/08/2019-30/08/2019 (1 mes) 
14/10/2020-28/11/2020 (1 mes) 
12/07/2021-18/08/2021 (1 mes) 
 
CORPOICA - Profesional de Gestión 
Organizacional - promover la 
articulación de actividades para el 
mantenimiento y mejora de los 
sistemas de gestión, el cambio 
organizacional y la implementación de 
acciones del plan de gestión 
ambiental 
9/08/2014-11/03/2016 (1 año y 6 
meses) 
 
RENOVA INGENIEROS - Dir. De 
proyectos desde el 20 de abril del 
2022 hasta el 02 de septiembre de 
2022 (4 meses) 
 
A TIEMPO - COORDINADOR 
AMBIENTAL - 26/06/2018- 4/03/2019 
(8 meses) 
 
GRUPO EMPRESARIAL PSC – 
Ingeniero ambiental – 02/04/2019-
01/04/2022 (3 años) 

AF1 1 a la 8 

Martha 
Rocío 
Castro 
Rodríguez 

52.077.736 

Ingeniera Ambiental y Sanitario 
Universidad De La Salle - 1996 -  
 
Especialista En Gerencia De 
Recursos Energéticos 
Universidad Autónoma De 
Bucaramanga - 2007  
 
Matricula Profesional No. 
25260236350CND Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 01/08/1996 
 
 
 
 
 
 
 

Como docente de planta y de facultad 
tiene experiencia en la planeación de 
procesos formativos necesarios para 
el desarrollo del diplomado, además 
de que las asignaturas que ha dictado 
son relacionadas con el diplomado 
relacionado y las unidades temáticas 
a tratar. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 01/08/2019-
01/08/2024 – 5 años 
 
CONSORCIO MEGAOIL – Profesional 
en Ingeniero Ambiental – Consultoría 
para la elaboración de estudios 
ambientales 03/12/2012-02/12/2013 
(1 año) 
 
UNIVERSIDAD DE SANTANDER – 
Docente adscrita a la facultad de 
ingeniería ambiental - 4 meses 
 
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 
16/04/2012-15/06/2012 (2 meses) 
 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
- Programa de Ingeniería Ambiental – 
5 años 

SI 

AF2 1 a la 8 

Claudia 
Marcela 
Molina 
Martínez 

32.797.912 

Administradora De Empresas 
Universidad Del Norte - 1997 –  
 
UNAD - 2013 - Especialista En 
Gestión Pública - UNAD - 2013 - 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como apoyo en auditorias de calidad 

SI 
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Tarjeta Profesional No.64915 
Resolución No.8991 del 
19/11/2013 
 
 
 

desarrollando iniciativas relacionadas 
con el crecimiento empresarial. 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 07/09/2022-
01/08/2024 – 1 año y 10 meses 
 
UNAD Docente tiempo completo – 
Más de 5 años  
 
E.S.E HOSPITAL  - Auditorias de 
calidad (1 año y 8 meses) 
 
SENA – Instructor en mercadeo y 
comercialización (9 meses). 
 

AF2 1 a la 8 

José 
Andrés 
Arévalo 
Agudelo 

1.082.933.769 

Profesional En Comunicación 
Social – Periodismo- 
Corporación Unificada Nacional 
De Educación Superior - 2015 -  
 
Especialización: Universidad 
Sergio Arboleda - 2019 - 
Especialista En Gerencia 
Estratégica De Negocios 
 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como director de mercadeo y cuentas, 
lo que aporta en el desarrollo de 
iniciativas de crecimiento empresarial 
debido a su experiencia en el control 
del plan estratégico de mercadeo 
desarrollando diferentes proyectos. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 21/09/2022-
01/08/2024 – 3 años  
 
LINK MARKETING & SERVICIOS 
S.A.S. – Director de mercadeo y 
cuentas - 01 de septiembre del 2018 
hasta el 31 mayo del 2019 y 01 de 
junio del 2019 hasta el 15 de agosto 
del 2020 (1 año y 11 meses) 
 
CUN – Docente 4 meses 
 
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - 
Docente Catedrático en las 
asignaturas GERENCIAS DE 
VENTAS y BRANDING INNOVADO 
/INNOVACIÓN Y NUEVAS 
TENDENCIAS DE MARKETING (1 
mes) 

SI 

AF2 1 a la 8 
José Luis 
Lobo Diaz 

1.082.925.456 

Ingeniero 
Industrial  
Universidad Del 
Magdalena 2013 
 
 
Gerencia De 
Mercadeo 
Especialización 
Universidad Jorge Tadeo 
Lozano/ 2016 
 
Matricula Profesional No. 
08228-414930 ATL Consejo 
Profesional Nacional de 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
en el fortalecimiento empresarial 
relacionado con la competitividad, 
innovación y productividad necesarios 
para llevar a cabo el diplomado 
enfocado en el crecimiento 
empresarial. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 07/09/2022-

SI 
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Ingeniería Copnia – 21/02/2019 
 
 
 
 

01/08/2024 – 2 años  
 
CÁMARA DE COMERCIO DE SANTA 
MARTA – servicios profesionales 
como ingeniero industrial para ejercer 
el rol de gestor local para la ejecución 
del proyecto Fábricas de 
Productividad 21/01/2021-01/09/2021 
(8 meses) 
 
CORPORACION UNIVERSITARIA 
REMINGTON - Docente Catedrático 
en los programas de Contaduría 
Pública, Gestión Logística, ingeniería 
de sistemas y Administración de 
empresas orientando las asignaturas 

del componente: • MARKETING. • 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS. • 

SEMIOLOGÍA DE MARKETING. • 

GESTIÓN AMBIENTAL. • CONTROL 

DE GESTIÓN. Desde el 15 de febrero 
de 2016 hasta el 24 de mayo de 2018 
(2 años y 3 meses) 
 
ASODESING - DOCENTE de inicio a 
fin de acciones de formación virtuales 
y Bootcamp presencial, con ocasión 
de proyectos de formación 

especializada, sobre las temáticas y 
durante las sesiones sincrónicas y 
asincrónicas que acuerden. 
Diplomado virtual El marketing del 
futuro 4.0 y gestión comercial en las 
organizaciones. Diplomado virtual 
Gestión de la innovación y creatividad 
empresarial para la generación de 
negocios sostenibles, rentables y 
heredables en los mercados actuales 
y futuros. (2 meses) 
 
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA – 
Programa de Gestión De Proyectos (1 
año y 5 meses) 
 
DOCENTE CATEDRÁTICO. 
ACADEMIA INTERNACIONAL AIES. 
(1 mes) 
 
SEGURSALUD – Capacitador 
empresarial – 01/05/2014-06/01/2017 
2 años y 8 meses 

AF2 1 a la 8 
Lorena 
Patricia 
Páez Valle 

36.722.121 

Economista con énfasis en 
economía internacional  - 
Universidad Del Magdalena - 
2002 –  
 
Especialista En Gerencia De 
Mercadeo Fundación 
Universidad De Bogotá Jorge 
Tadeo Lozano - 2012 –  
 
Consejo Nacional de Profesional 
de Economía - Matricula 
profesional No.55843 del 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como consultor y asesor de 
marketing, desempeñándose en 
asignaturas relacionadas a las 
unidades temáticas establecidas 
mejorando el pensamiento estratégico 
enfocado en el crecimiento 
empresarial. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 

SI 
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15/02/2019 virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 10/08/2020-
01/08/2024 – 4 años  
 
CAMARA DE COMERCIO DE SANTA 
MARTA - Asesora de Marketing del 
PROYECTO 30/03/2022-30/08/2022 
(5 meses) 
 
CORPORACIÓN UNIFICADA 
NACIONAL DE EDUCACIÓN CUN –  
Docente al programa de 
administración de empresas – 5 años 
 
SENA – temas relacionados con el 
emprendimiento empresarial y 
mercadeo y ventas, 09/02/2015-
15/11/2015 (10 meses) 
 
FUNDACIÓN PARA EL 
DESARROLLO 
MICROEMPRESARIAL DEL 
MAGDALENA – Consultor profesional 
15 de febrero al 15 de agosto del 
2021. (6 meses) 
5 de agosto al 5 de diciembre de 
2.019. (3 meses) 

AF2 1 a la 8 
Luis Felipe 
Serrano 
Guerrero  

1.082.850.604 

 
Administrador De 
Empresas/Universidad 
Sergio Arboleda/ 
 2011 
 
Especialización Universidad 
Del Norte/Especialista 
En Salud Ocupacional 
2013 
 
Consejo Nacional de Profesional 
de Administración de Empresas 
- Tarjeta profesional No.146194 
del 23/06/2011 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
dictando asignaturas relacionadas con 
la temática establecida, enfocándose 
en el desarrollo de iniciativas que 
favorezcan la innovación empresarial. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 05/08/2019-
01/08/2024 – 5 años  
 
G&D CONSULTORES - Docente 
Gestión Del Turismo Y Destinos 
Inteligentes En El Departamento 
Del Magdalena. 05 de agosto de 2019 
hasta el 03 de septiembre de 2019, 09 
de septiembre de 2019 hasta el 4 de 
octubre de 2019, 10 de octubre de 
2019 hasta el 8 de noviembre de 
2019, (3 meses) 
 
G&D CONSULTORES - desarrollo de 
implementación de estrategias 
innovadoras y herramientas 
tecnológicas para la maximización de 
los beneficios del sector turístico del 
magdalena de manera virtual (1 
meses) 
 
DOCENTE DE CATEDRA. 
UNIVERSIDAD DEL 
MAGDALENA. 17/08/2019-
18/05/2022 (2 años, 9 

SI 
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meses). 
 
DOCENTE VIRTUAL. UNITECNAR. 
Programa TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO y TECNOLOGIA EN 
GESTION LOGISTICA Y 
PORTUARIA - TECNOLOGIA EN 
GESTION FINANCIERA 24/09/2016- 
27/08/2019 (2 años, 11 meses). 
 
GASES DEL CARIBE - Analista de 
cartera - 1 año y 2 meses 

AF2 1 a la 8 

Tania 
Matilde 
Cortina 
Marbello 

22.565.375 

Administrados De 
Empresas Con Énfasis En 
Finanzas y Sistemas 
Universidad Del 
Magdalena 2006  
 
Especialización en Derechos 
humanos y Derecho 
Internacional Humanitario – 
Universidad del Magdalena – 
2014 
  
Consejo Nacional de Profesional 
de Administración de Empresas 
- Tarjeta profesional No.56671 
del 16/10/2012 
 

Como docente de planta y de facultad 
tiene experiencia en la planeación de 
procesos formativos necesarios para 
el desarrollo del diplomado, además 
de desempeñarse en el 
acompañamiento socio empresarial, 
en el apoyo de caracterización y 
formulación, planeación, seguimiento 
y evaluación de proyectos enfocados 
en el desarrollo de iniciativas. 
 
DOCENTE VIRTUALG&D Gestión de 
zonas de desarrollo para la industria 
creativa y cultural 10/08/2020 -
21/09/2020 (1 mes) 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 10/08/2020-
01/08/2024 – 4 años  
 
CAMARA DE COMERCIO DE SANTA 
MARTA – Gestor empresarial – (1 
año) 
 
FENIX - ASESOR EMPRESARIAL. 
28/07/2010- 28/02/2011 (7 meses). 
 
FUCOLDE – Asesor empresarial 
12/11/2011-12/09/2012 (10 meses) 
 
DOCENTE UNITECNAR 24/09/2016 
17/08/2019 2 años, 10 meses 

SI 

AF3 1 a la 4 

Heber 
Manuel 
Barrera 
Ariza  

84.452.350 

Ingeniero de Sistemas - 
Universidad del Magdalena, 
2006, 
 
Especialista en Ingeniería del 
Software, 2009- Universidad del 
Norte -  
 
 Matricula Profesional No. 
08255169143 ATL Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 21/05/2009 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, se valora su experiencia 
como docente en el ámbito de 
desarrollo de competencias digitales, 
gestión de inteligencia estratégica 
involucrando diversas tecnologías y el 
desarrollo empresarial sostenible a 
través de las TIC siendo esencial para 
la temática a impartir. 
 
AKTIVIA – Coordinador de proyectos 
– 01/02/2010-17/05/2011 (1 año y 3 
meses) 
 
ASODESING - DOCENTE de inicio a 
fin de acciones de formación virtuales 

SI 
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N. Acción 
de 

formación 

N 
Unidad 

temática 

Nombre 
completo 

del 
Capacitad

or  

Documento 
de identidad 

Estudios, Universidad, año de 
graduación y título obtenido 

Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

y Bootcamp presencial, con ocasión 
de proyectos de formación 
especializada, sobre las temáticas y 
durante las sesiones sincrónicas y 
asincrónicas que acuerden. 
-Diplomado virtual Gestión del riesgo 
e internet de las cosas (IOT), 
tecnología clave para la innovación de 
la región del Magdalena. 
-Diplomado virtual Gestión de 
inteligencia estratégica 
para la toma de decisiones con Big 
Data en los territorios. (2 meses) 
 
COLEGIO CRISTIANO INTEGRAL - 
Consultor, administrador 
y Desarrollador de servicios 
informáticos educativos desde el 27 
enero de 2016- 04/06/2020 (4 años) 
 

AF4 1 a la 4 

Amparo de 
Jesús 
Campo 
Pabón 

1.079.911.432 

Microbióloga 
Universidad Libre - 2008  
 
Especialista En Gerencia De La 
Calidad Universidad Del 
Magdalena - 2012  
 
 

Como instructora tiene experiencia en 
la planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
como líder y asesor experto técnico 
realizando mejoras en los planes de 
los sistemas de gestión ambientales 
mediante estrategias para el uso 
aprovechamiento de recursos y 
desarrollo sostenible empresarial. 
Especialista en gerencia de la calidad 
con experiencia como instructora y 
docente virtual, líder del sistema 
integrado de gestión, asesor - experto 
técnico de las ISO y coordinador 
sistema de gestión de la calidad 
 
SENA REGIONAL MAGDALENA - 
Centro Acuícola y Agroindustrial de 
Gaira. 05/06/2019-30/11/2023 (4 
años, 5 meses). 
 
G&D CONSULTORES. Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación, 10/08/2020-
01/08/2024 (3 años, 11 meses). 
 
Líder del sistema integrado de 
gestión. FUNDACIÓN INTEGRAL 
SOMOS FUTURO. como Líder del 
Sistema Integrado de Gestión, 
02/08/2021-15/02/2023 (1 año, 6 
meses). 
 
Asesor - experto técnico. CENTRO 
DE CONSULTORIA DEL NORTE -
CECNORTE S.A.S. diseñar e 
implementar el sistema de gestión de 
inocuidad de la empresa 09/09/2021-
06/03/2022 (5 meses). 
 
Docente virtual. ASODESING. 
18/08/2022-18/09/2022 (1 mes). 

SI 
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de 
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completo 

del 
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profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

AF5 1 a la 4 
Luis Felipe 
Serrano 
Guerrero  

1.082.850.604 

 
Administrador De 
Empresas/Universidad 
Sergio Arboleda/ 
 2011 
 
Especialización Universidad 
Del Norte/Especialista 
En Salud Ocupacional 
2013 
 
Consejo Nacional de Profesional 
de Administración de Empresas 
- Tarjeta profesional No.146194 
del 23/06/2011 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
dictando asignaturas relacionadas con 
la temática establecida, enfocándose 
en el desarrollo de iniciativas que 
favorezcan la innovación empresarial. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 05/08/2019-
01/08/2024 – 5 años  
 
G&D CONSULTORES - Docente 
Gestión Del Turismo Y Destinos 
Inteligentes En El Departamento 
Del Magdalena. 05 de agosto de 2019 
hasta el 03 de septiembre de 2019, 09 
de septiembre de 2019 hasta el 4 de 
octubre de 2019, 10 de octubre de 
2019 hasta el 8 de noviembre de 
2019, (3 meses) 
 
G&D CONSULTORES - desarrollo de 
implementación de estrategias 
innovadoras y herramientas 
tecnológicas para la maximización de 
los beneficios del sector turístico del 
magdalena de manera virtual (1 
meses) 
 
DOCENTE DE CATEDRA. 
UNIVERSIDAD DEL 
MAGDALENA. 17/08/2019-
18/05/2022 (2 años, 9 
meses). 
 
DOCENTE VIRTUAL. UNITECNAR. 
Programa TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO y TECNOLOGIA EN 
GESTION LOGISTICA Y 
PORTUARIA - TECNOLOGIA EN 
GESTION FINANCIERA 24/09/2016- 
27/08/2019 (2 años, 11 meses). 
 
GASES DEL CARIBE - Analista de 
cartera - 1 año y 2 meses 

SI 

AF6 2 y 3 

Jesús 
Alfonso 
Cuases 
Arrieta 

7.604.004 

Ingeniero de Sistemas- 
Universidad Cooperativa de 
Colombia, 2004  
 
Especialista en  
Docencia Universitaria 
Universidad del Magdalena; 
2007  
 
Especialista en Formulación y 
Evaluación de Proyectos de 
Inversión Pública y Privada; 
2009 / Universidad del 
Magdalena;  
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
taller, se valora la experiencia del 
docente impartiendo temáticas 
enfocadas en la optimización de 
procesos con uso de TIC y practicas 
innovadoras. Asi mismo se destaca su 
experiencia en la creación de 
herramientas metodológicas, 
comunicativas y educativas para 
comunidades beneficiarias, por lo que 
el profesional es idóneo para el 
desarrollo del taller. 
 

SI 
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de 
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Descripción de experiencia 
profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
específica  

Cumple 

Especialista en Seguridad y 
Salud en el trabajo; 2017 
 
CONSEJO PROFESIONAL 
NACIONAL DE INGENIERÍA  
COPNIA No. Matricula 
Profesional: 08255-134613 
Resolución Nacional 465. 

ASODESING - DOCENTE de inicio a 
fin de acciones de formación virtuales 
y Bootcamp presencial, con ocasión 
de proyectos de formación 
especializada, sobre las temáticas y 
durante las sesiones sincrónicas y 
asincrónicas que acuerden. 
-Diplomado virtual Modelos 
empresariales hacia el futuro 
del trabajo a través de entidades de la 
economía social y cooperativa. 
-Diplomado virtual Gestión de 
inteligencia estratégica para la toma 
de decisiones con Big Data en los 
territorios. (2 meses) 
 
UNIVERSIDAD COOPERATIVA UCC- 
Profesor TC Aspirante Especialista 
PROG INGENIERÍA 16/02/2017- 
12/01/2022 (4 años y 11 meses) 
 
Bomberos Voluntarios de Santa Marta 
Asesoría proyecto – 05/02/2014 – 
30/06/2021 (7 años y 4 meses) 
 
CUN Corporación Unificada Nacional 
de Educación Superior - Docente de 
Formación Continuada Seguridad 
Industrial y Social, riesgos laborales 
y salud ocupacional. Nómina, 
Bienestar Laboral y modelos 
empresariales en Talento Humano (1 
año y 4 meses) 

AF6 1 y 4 
José Luis 
Lobo Diaz 

1.082.925.456 

Ingeniero 
Industrial  
Universidad Del 
Magdalena 2013 
 
Gerencia De 
Mercadeo 
Especialización 
Universidad Jorge Tadeo 
Lozano/ 2016 
 
Matricula Profesional No. 
08228-414930 ATL Consejo 
Profesional Nacional de 
Ingeniería Copnia – 21/02/2019 
 
 
 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
diplomado, además de desempeñarse 
en el fortalecimiento empresarial 
relacionado con la competitividad, 
innovación y productividad necesarios 
para llevar a cabo el diplomado 
enfocado en el crecimiento 
empresarial. 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 07/09/2022-
01/08/2024 – 2 años  
 
CORPORACION UNIVERSITARIA 
REMINGTON - Docente Catedrático 
en los programas de Contaduría 
Pública, Gestión Logística, ingeniería 
de sistemas y Administración de 
empresas orientando las asignaturas 

del componente: • MARKETING. • 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS. • 

SEMIOLOGÍA DE MARKETING. • 

GESTIÓN AMBIENTAL. • CONTROL 
DE GESTIÓN. Desde el 15 de febrero 
de 2016 hasta el 24 de mayo de 2018 
(2 años y 3 meses) 
 

SI 
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comprobada y experiencia 
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ASODESING - DOCENTE de inicio a 
fin de acciones de formación virtuales 
y Bootcamp presencial, con ocasión 
de proyectos de formación 
especializada, sobre las temáticas y 
durante las sesiones sincrónicas y 
asincrónicas que acuerden. 
Diplomado virtual El marketing del 
futuro 4.0 y gestión comercial en las 
organizaciones. Diplomado virtual 
Gestión de la innovación y creatividad 
empresarial para la generación de 
negocios sostenibles, rentables y 
heredables en los mercados actuales 
y futuros. (2 meses) 
 
CÁMARA DE COMERCIO DE SANTA 
MARTA – servicios profesionales 
como ingeniero industrial para ejercer 
el rol de gestor local para la ejecución 
del proyecto Fábricas de 
Productividad 21/01/2021-01/09/2021 
(8 meses) 
 
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA – 
Programa de Gestión De Proyectos (1 
año y 5 meses) 
 
DOCENTE CATEDRÁTICO. 
ACADEMIA INTERNACIONAL AIES. 
(1 mes) 
 
SEGURSALUD – Capacitador 
empresarial – 01/05/2014-06/01/2017 
2 años y 8 meses 

AF6 5 

Tania 
Matilde 
Cortina 
Marbello 

22.565.375 

Administrados De 
Empresas Con Énfasis En 
Finanzas y Sistemas 
Universidad Del 
Magdalena 2006  
 
Especialización en Derechos 
humanos y Derecho 
Internacional Humanitario – 
Universidad del Magdalena – 
2014 
  
Consejo Nacional de Profesional 
de Administración de Empresas 
- Tarjeta profesional No.56671 
del 16/10/2012 
 

Como docente tiene experiencia en la 
planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del 
taller, se valora la experiencia del 
docente impartiendo temáticas 
enfocadas en el direccionamiento 
estratégico y en el fortalecimiento de 
procesos a través de la 
automatización apoyado en 
herramientas de transformación digital 
con el propósito de mejorar la 
experiencia del usuario final por lo que 
esta experiencia genera un valor 
agregado a la ejecución de la acción 
de formación. 
 
DOCENTE VIRTUALG&D Gestión de 
zonas de desarrollo para la industria 
creativa y cultural 10/08/2020 -
21/09/2020 (1 mes) 
 
G&D CONSULTORES - Docente 
virtual de inicio a fin de acciones de 
formación virtuales, con ocasión de 
proyectos de formación 10/08/2020-
01/08/2024 – 4 años  
 
CAMARA DE COMERCIO DE SANTA 
MARTA – Gestor empresarial – (1 
año) 

SI 
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profesional relacionada 

comprobada y experiencia 
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Cumple 

 
FENIX - ASESOR EMPRESARIAL. 
28/07/2010- 28/02/2011 (7 meses). 
 
FUCOLDE – Asesor empresarial 
12/11/2011-12/09/2012 (10 meses) 
 
DOCENTE UNITECNAR 24/09/2016 
17/08/2019 2 años, 10 meses 

 
Cada perfil certificó experiencia en capacitación, docencia y/o formación para el trabajo de 
un (1) año o formación pedagógica. 
 
La acción de formación 6 ““AI Chatbot Generator” para la optimización del proceso de 
relacionamiento con clientes/usuarios.” será ejecutada bajo el modelo de aprendizaje 
Maximizando tu Proceso, por ende, para cada capacitador se evidencias las siguientes 
experiencias:  
 
Jesús Alfonso Cuases Arrieta, el capacitador cuenta con la experiencia y competencias 
relacionadas con diseño, según certificaciones de ASODESING, CUERPO DE 
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE SANTA MARTA y UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE 
COLOMBIA. Como docente tiene experiencia en la planeación de procesos formativos 
necesarios para el desarrollo del taller, se valora la experiencia del docente impartiendo 
temáticas enfocadas en la optimización de procesos con uso de TIC y practicas 
innovadoras.  Así mismo se destaca su experiencia en la creación de herramientas 
metodológicas, comunicativas y educativas para comunidades beneficiarias, por lo que el 
profesional es idóneo para el desarrollo del taller. 
 
José Luis Lobo Diaz El capacitador cuenta con la experiencia y competencias 
relacionadas con Innovación de procesos, según certificaciones de ASODESING y 
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON ya que en su experiencia como docente 
en estas entidades, se relaciona a la planeación de procesos formativos necesarios para 
el desarrollo del taller, además de impartir temáticas enfocadas en el diseño, marketing y 
sofisticación de productos, relevantes para la ejecución de la acción de formación. 
 
Tania Matilde Cortina Marbello El tercer capacitador cuenta con la experiencia y 
competencias técnicas del proceso a intervenir, según certificaciones expedidas por 
Cooperativa de Trabajo Asociado FENIX, G&D CONSULTORES y CÁMARA DE 
COMERCIO DE SANTA MARTA; se valora la experiencia del docente impartiendo 
temáticas enfocadas en el direccionamiento estratégico y en el fortalecimiento de 
procesos a través de la automatización apoyado en herramientas de transformación digital 
con el propósito de mejorar la experiencia del usuario final por lo que esta experiencia 
genera un valor agregado a la ejecución de la acción de formación. 
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Para cada capacitador se cargó en el SEP hoja de vida con foto y copia de la cédula de 
ciudadanía.  
 
Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matrícula profesional vigente; a excepción de 
Amparo De Jesús Campo Pabón identificada con cédula de ciudadanía No. 1.079.911.432 

su perfil profesional como Microbióloga no requiere tarjeta y/o matricula profesional. 
 
José Andrés Arévalo Agudelo identificado con cédula de ciudadanía No. 1.082.933.769 su 
perfil profesional como Comunicador social y periodismo no requiere tarjeta y/o matricula 
profesional. 
 
Las acciones de formación AF1 “Estrategias para el uso de energías limpias y renovables 
que contribuyen a la transición energética y desarrollo sostenible empresarial” y AF2 
“Desarrollo de iniciativas innovadoras con impacto en el crecimiento empresarial.” se 
ejecutaran bajo la modalidad virtual, por ende, el capacitador certificó un año de 
experiencia en el uso de plataformas virtuales.  

 
3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORÍA 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la cláusula cuarta del 
convenio N. CO1.PCCNTR.6820371 de 2024, la Interventoría validó que el perfil de cada 
capacitador corresponde con el contenido de las unidades temáticas a desarrollar en el 
proyecto, además cumple con el objeto de la formación, de acuerdo con lo establecido en 
el numeral 3.5.15 Perfil del capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria. 
 
En consecuencia, la Interventoría señala que, para el presente caso, se acredita el 
cumplimiento del perfil mínimo requerido para: 
 

N. Acción de 
formación 

Nombre Acción de formación 
Modalidad 
Formación 

Nombre del 
capacitador 

Cédula 
ciudadanía 

Rol 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial. 

Virtual 
Amparo Campo 

Pabón 
1.079.911.432 

Capacitador 
Nacional 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial. 

Virtual 
Ana María Lizarazo 

Molina 
1.057.596.271 

Capacitador 
Nacional 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Angelica María 
Angulo Rodríguez 

1.094.900.488 
Capacitador 

Nacional 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Diego Alejandro Pérez 
Giraldo 

18.522.139 
Capacitador 

Nacional 

AF1 

Estrategias para el uso de energías limpias y 
renovables que contribuyen a la transición 

energética y desarrollo sostenible empresarial.  
Virtual 

Javier Alejandro 
Corredor Soler  

1.019.034.783 
Capacitador 

Nacional 

AF1 
Estrategias para el uso de energías limpias y 

renovables que contribuyen a la transición 
energética y desarrollo sostenible empresarial.  

Virtual 
Martha Rocío Castro 

Rodríguez 
52.077.736 

Capacitador 
Nacional 
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N. Acción de 
formación 

Nombre Acción de formación 
Modalidad 
Formación 

Nombre del 
capacitador 

Cédula 
ciudadanía 

Rol 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial 
Virtual 

Claudia Marcela 
Molina Martínez 

32.797.912 
Capacitador 

Nacional 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial Virtual 
José Andrés Arévalo 

Agudelo 
1.082.933.769 

Capacitador 
Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial Virtual José Luis Lobo Diaz 1.082.925.456 

Capacitador 
Nacional 

AF2 
Desarrollo de iniciativas innovadoras con 

impacto en el crecimiento empresarial Virtual 
Lorena Patricia Páez 

Valle 
36.722.121 

Capacitador 
Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial Virtual 

Luis Felipe Serrano 
Guerrero  

1082..850.604 
Capacitador 

Nacional 

AF2 

Desarrollo de iniciativas innovadoras con 
impacto en el crecimiento empresarial 

Virtual 
Tania Matilde Cortina 

Marbello 
22.565.375 

Capacitador 
Nacional 

AF3 
Inteligencia artificial para potenciar la 

productividad y la competitividad empresarial en 
la era digital 

Presencial 
Heber Manuel Barrera 

Ariza  
84.452.350 

Capacitador 
Nacional 

AF4 
Herramientas de promoción para la 

comercialización directa de productos agrícolas. 
Presencial 

Amparo Campo 
Pabón 

1.079.911.432 
Capacitador 

Nacional 

AF5 
Transformación digital y su impacto en la 

experiencia del cliente 

 
Presencial Luis Felipe Serrano 

Guerrero  
1.082.850.604 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial Jesús Alfonso Cuases 

Arrieta 
7.604.004 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial José Luis Lobo Diaz 1.082.925.456 

Capacitador 
Nacional 

AF6 
“AI Chatbot Generator” para la optimización del 

proceso de relacionamiento con 
clientes/usuarios 

 
Presencial Tania Matilde Cortina 

Marbello 
22.565.375 

Capacitador 
Nacional 

 
La presente respuesta y por ende aprobación, surte sus efectos a partir de la fecha y 
podrá el conviniente proceder con lo correspondiente. 

 
4. SOLICITUD 

 
Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecución, el capacitador 
deberá enviar una certificación al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de 
juramento se compromete a dictar la capacitación confirmando que es la persona a la cual 
la interventoría aprobó su perfil, la cual además debe ser remitida a la interventoría al 
correo electrónico interventoriasena@udea.edu.co  
 
NOTAS 
 
Todo capacitador aprobado por interventoría y que intervenga en la ejecución del 
convenio, debe portar el carné físico que lo identifique como capacitador de la formación, 



 

APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 

 
Dirección  
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Contrato de Interventoría No 
CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 
Universidad de Antioquia 

 

AC-08 
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independientemente de la modalidad o duración de la acción de formación, dando 
cumplimiento a los siguientes aspectos: 
 

• El carné debe contener foto a color y actualizada del capacitador, además de 
especificar su tipo y número de identificación, número del convenio, nombres y 
apellidos completos. 
• El carné debe estar firmado por el director de proyecto. 
• Para la creación del carné, el conviniente deberá tener en cuenta la pieza 
gráfica y demás lineamientos establecidos por el SENA en el anexo de imagen 
institucional. 
• Los costos del carné deberán ser asumidos por el conviniente y no podrán ser 
incluidos en el presupuesto del proyecto. 
• Todo capacitador deberá presentar el carné acompañado de su documento de 
identidad cada vez que la interventoría o el SENA lo requiera. 
• Cuando los capacitadores se contraten a través de persona jurídica, el carné 
de cada capacitador debe ser suministrado por la persona jurídica y debe 
contener el logo de esta. 
• Cuando se trate de capacitadores persona natural el carné de cada capacitador 
debe ser suministrado por el conviniente. 
• Por ningún motivo el carné debe incluir el logo SENA. 

 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO  GALICIA GÓMEZ GOENAGA 
Director Interventoría  Interventor Líder 
Proyecto Interventoría SENA  Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia  Universidad de Antioquia  
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